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CENTRUL .JUDETEANDE
EXCELENTÄ MEHEDINTI

OGE.RÖt
MINISTERUI, EDUCATIEI

I.Aspecte generale privind managementul unitatll

Centrul Jude!ean de Excelen!ä Mehedin!i, unitate conexä a Ministerului Educatiei Nationale,
coordonat metodologic de Inspectoratul Scolar Jude!ean Mehedin!i, devine unitate de invä!ämånt, cu
personalitate juridicä, avånd sediul in Drobeta-Turnu Severin, B-dul Carol, nr. 24, urmare a Ordinului nr.
5956/2020, din 4 noiembrie 2020, privind infiin!area Centrelor Jude!ene de Excelen!ä/Centrului
Municipiului Bucure$i, emis de Ministerul Educatiei ii Cercetärii, publicat in Monitorul Oficial nr. 1045
din 9 noiembrie 2020.

in anul Scolar 2022-2023, ne-am axat activitatea in principal, pe 3 domenii considerate

fundamentale: dezvoltarea curricularä, resurse umane si gestionarea resurselor financiare ii materiale.
Obiectivele strategice urmärite au fost reprezentate de:
Obiectiv strategic l:

Recrutarea personalului didactic adecvat pentru a desfäiura activitä!i specifice procesului de

excelen!äeducationalä.
Obiectiv strategic 2:

Promovarea centrului de excelen!ä in comunitate ii mediu economic local, jude!ean si national.
Obiectiv strategic 3:

Promovarea centrului de excelen!ä in centre universitare de renume, in vederea stabilirii unei

colaboräri eficiente cu acestea.

Punctul de pornire in configurarea strategiei de dezvoltare a Centrului Jude!eande Excelen!ä a fost
diagnoza; o etapä esen!ialä consistentä, in care, echipa de lucru a strategiei a identificat puncte tari ii
slabe ale mediului intern, oportunitä!i ii amenin!äriale mediului extern.

Analiza SWOT
CURRICULUM
PUNCTE TARI

0

0

0

Programele de pregätire pentru performan!ä
elaborate pentru fiecare disciplinä adaptate
la programele icolare ale olimpiadelor ii
concursurilor icolare.
Proiectarea didacticä corelatä cu progresul

elevilor cuprinsä in programele de activitate

lunarä.
Adaptarea strategiei didactice la potentialul
ii nevoile elevilor (abordarea diferen!iatäa
invä ärii .

PUNCTE SLABE
Insuficientä adaptare a procesului

de proiectare, implementare ii evaluare a
curriculumului specific activitätilor de
pregätire pentru performan!ä.

AMENIN ÄRI
Lipsa unei strategii nationalede
instruire diferen!iatä.

OPORTUNITÄ 1

0 Accesul la resurse educationaledeschise
adresate copiilor capabili de performan!ä;

0 Programul ERASMUS +, care Oferä cadrul

legislativ pentru parteneriate strategice
inclusiv dezvoltare curricularä .
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CENTRUL JUDETEAN DE,

EXCELENTÅ MEHEDINTI

RESURSE UMANE
PUNCTE TARI
Personal didactic cu o bunä pregätire

metodico-itiin!ificä in sus!inerea
performan!ei, cadre didactice consacrate,
dedicate profesiei apreciate la nivel
jude!ean ii national.

Elevi cu aptitudini cognitive deosebite

cu rezultate bune ii foarte bune la
competi!ii nationale/interna!ionale,
pasionati interesa!i de performan!ä
inaltä la anumite discipline ( 31 1 elevi).
Transparenta proceselor de selectie a

profesorilor elevilor (publicarea
regulamentelor, procedurilor,
calendarelor de selectie).
Implementarea leadershipului
transforma!ional.
Colaborarea cu I.S.J. Mehedin!i in

selec!ia evaluarea elevilor $i selectia
cadrelor didactice.

OPORTUNITÄ 1

0

0

0

0

o

Un bazin generos de copii capabili de

performante inalte.

Parteneriatul cu CJRAE Mehedin!i, care
faciliteazä oferteicompletarea
educationale a CEX-MH cu activitäti
non-formale de dezvoltare personalä si
orientare profesionalä.

Cooptarea unor personalitä!i din mediul
universitar si bussines.

MINISTERUL EDUCATIEI

PUNCTE SLABE
insuficient de normeNumärul

didactice de predare (2,3333 norme),
coroborat cu numärul mare de
beneficiari (311 elevi).
Eterogenitatea majoritä!ii grupelor de
excelen!ä, datoritä bugetului limitat.

AMENIN ÄRI
Slaba motivatie financiarä a cadrelor

didactice implicate in procesele de

pregätire a excelentei.
Insuficienta recunoa$ereii apreciere a

performantelor obtinute de elevi.
Implicarea precarä a mediului
economic ii de bussines in sus!inera
activitä!ilor de performan!ä si
excelen!ä.
Provocärile actuale ale societä!ii de
tip pandemie sau räzboi.

RESURSE MATERIALE 1 FINANCIARE
PUNCTE TARI

Utilizarea platformei e-learning Google
Classroom in vederea asigurärii accesului
tuturor elevilor.
Utilizarea tehnologiei informatice de
comunicare in activitatea

PUNCTE SLABE

Inexistenta unui spa!iu propriu,
adecvat unui Centru de Excelen!ä
Activitatea compartimentelor
func!ionale CEX MH: de

compartimentelor functionale: conducere,
didactic ii administrativ.

Trans aren a executiei bu etare

conducere, didactic
administrativ se demioarä intr-o
singurä salä de clasä pusä la
dispozi!ie de Consiliul de
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CENTRUL .JUDETEANDE
EXCELENTÅ MEHEDINTI

OPORTUNITÄ 1

Accesibilitatea programelor de finan!are
nerambursabilä pentru proiecte din

domeniul educa!iei (Erasmus+, PNRR,
POCU, fonduri norvegiene, finan!äri
nationale campaniile deprin
responsabilitate socialä ale companiilor).

Atragerea de fonduri extrabugetare pentru
dezvoltarea infrastructurii centrului.
Expertizä in managementul proiectelor
i accesarea fondurilor euro ene .

RESURSE IRELA 11 COMUNITARE
PUNCTE TARI

Utilizarea platformei e-learning
Google Classroom in vederea
asigurärii accesului tuturor elevilor, la
resursele educa!ionalepostate de
profesorii lectori.
Publicarea pe site-ul institutie a

informaliilor de interes public
https://www.cex-lnehedinti.ro/

Parteneriatele educationale cu 4 unitä!i
de invä!ämänt din jude!, in vederea

desmiurärii activitä!ilor de pregätire la
cele 18 de grupe constituite.

OPORTUNITÅ 1

Efectele pozitive ale globalizärii, atåt la
nivel individual, cit social (ex:

cresterea vitezei de transfer al
informatiilor faciliteazä crearea de

comunitä!ide invätarein intreaga lume).

Digitalizarea (permite accesul facil la
informatie ii conduce spre dezvoltarea de

retelesociale).

MINISTERUL EDUCATIEI

administra!ie al Palatului Copiilor
din Drobeta-Turnu Severin.

Absen!a unei baze materiale care sä
poatä sus!ine nevoile grupelor de

excelen!ä.
Resursele financiare alocate,

insuficiente pentru constituirea unei

baze materiale adecvate activitä!ilor
specifice performan!ei.

AMENIN ARI
Cadrul legislativ existent la nivel
minimal, in direc!ia dezvoltärii
centrelor jude!ene de excelen!ä.
Subfinan!areaeducatiei.
Dinamica excesivä a legislatiei.

PUNCTE SLABE

Insuficienta colaborare cu centre
universitare de renume din apropiere

sau din tarä.

AMENIN ARI
o

0

Modificärile legislative la nivelul
unitä!ilorde invä!ämånt preuniversitar,
cu influen!e si restrictii considerabile
in managementul organizational ii al
rela!iilor comunitare.
Cadrul legislativ existent la nivel
minimal, in directia dezvoltärii si
schimbului de experien!ä la
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CENTRUL JUDETEAN DE
EXCELENTÄ MEIIEDINTI

MINISTERUI. EDUCATIEI

nivelul centrelor
excelentä.

jude!ene de

Documentele de prognozä pentru anul icolar 2022-2023, realizate pe baza documentelor de

diagnozä ale perioadei anterioare, au fost reprezentate de:
a) planul de dezvoltare institutionalä
b)planul managerial;

c)programul de dezvoltare a sistemului de control managerial
in scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul icolar 2022-2023 au

fost emise decizii interne printre care pentru numirea: Consiliul de administra!ie; Consiliului profesoral;
Comisia pentru inventarierea bunurilor; Comisia pentru curriculum; Comisia de evaluare asigurare a

calitälii; Comisia de securitate ii sänätate in muncä ii pentru situalii de urgentä; Comisia pentru controlul
managerial intern; Comisia pentru prevenirea eliminarea violentei, a faptelor de coruptie discriminärii
in mediul ii promovarea interculturalitälii; Comisia pentru mentorat didactic formare in cariera
didacticä.

Hotärårile CA sunt publice, disponibile pe https://vyww.cex-mehedintÜ.ro/indeJ:pJmp/hotauri-algz
consiliului-de-administratie.

Dintre cele mai importante ac!iuni/ hotäråri ale consiliului, mentionäm:
aprobarea schemei organizationale, a statelor de func!ii ii a celor de personal;
avizarea proiectului de dezvoltare a institutiei, a planului managerial anual (documente inaintate

spre aprobare consiliului de administra!ieal I$J Mehedin!i);

aprobarea regulamentului intern al institu!iei, a ROF, a procedurilor ii instrumentelor de lucru;
adoptarea proiectului de buget, avizarea executieibugetare;

aprobarea orarului de desmiurarea activitätilor de pregätire pentru performan!ä, a planificärilor,
la nivelul fiecärei grupe/ subgrupe;

aprobarea instrumentelor de monitorizare, a planurilor de mäsuri de imbunätä!irea activitä!ilorde
pregätire pentru concursuri ii olimpiade;

II. Curriculum
Directorul centrului de excelen!ä a coordonat elaborarea materialelor de proiectare, planificare,

monitorizare ii evaluare a activitä!ii la nivelul grupelor de performan!ä.
Prin decizie internä, s-a constituit comisia de curriculum, formatä din cadre didactice angajate in

centru jude!ean care au asigurat de elaborarea documentelor de proiectare, la nivelul fiecärei discipline/
fiecärui domeniu de studiu din oferta educationalä.

Programele de studiu au fost realizate prin raportare la programele icolare pentru olimpiadele ii
concursurile icolare din calendarul aprobat de Ministerul Educatiei au fost avizate de Consiliul de

administra!ieal I.S.J. Mehedin!i.
Datoritä eterogenitä!ii grupelor, s-au constituit subgrupe in cadrul acelea$ grupe, iar orarul

activitä!ilorde pregätire a fost realizat la nivel de grupä/subgrupä.
in colaborare cu membrii consiliului de administra!ie, directorul centrului a asigurat monitorizarea

implementärii curriculumului, la nivelul fiecärei grupe/subgrupe. Instrumentele de monitorizare au fost

aprobate de consiliul de administratie aplicate conform planului de monitorizare.
Bd. Carol l, Nr. 24, Dr. Tr. Severin, Mehedinti
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CENTRUL JUDETEAN DE
EXCELENTÄ MEHEDINTI

Evaluareaperforman!elor elevilor s-a concretizat in:
evaluare initialä- la nivelul fiecärei grupe/subgrupe;

MINISTERUIL EDUCATIEI

evaluare formativä- in cadrul fiecärei iedin!e de pregätire pentru performan!ä;
evaluare intermediarä/sumativä- la decizia profesorilor;
evaluare finalä- la decizia profesorilor.

III. Resurse umane
Schema organizationalä, aprobatä de Consiliul de administra!ieal Inspectoratului Scolar Jude!ean

Mehedin!i, cuprinde 4,583 norme:
2,333 norme — compartiment didactic (in regim de plata cu ora);

— compartiment administrativ ((),25 normä secretar, (),25 normä administrator1 norme
financiar- contracte de muncä pe perioadä determinatä, 0,25 normäinformatician ii (),5 normä ingrijitor-
contracte de muncä pe perioadä nedeterminatä);

1 normä director, cu contract de management educa!ional pe patru ani, numit prin Decizia
inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar Judelean Mehedin!i nr. 754/05.10.2022

Pentru anul icolar 2023-2024, in urma consultärii beneficiarilor si a cadrelor didactice, au fost

aprobate de cätre Consiliul de administra!ie al CEX MH pentru a fi cuprinse in proiectul planului de
icolarizare grupe la disciplinele limba romånä, limba francezä, limba englezä, limba neogreacä,
matematicä (nivel invätämånt primar/gimnazial ii liceal)), fizicä, chimie, biologie, geografie, istorie,
informaticä, discipline tehnice.

111.1. Compartimentul didactic, consultantä $ proiecte a fost constituit prin decizie internä nr.
28 din 05.12.2022, cu respectarea Art. 16 Art. 26 din OMEC 5562/2020 cu modificärile ii completärile
ulterioare.

Selectiapersonalului didactic de predare necesar desfäiurärii activitätilor din centrul de excelentä
pentru anul icolar 2022-2023, s-a realizat de cätre o comisie, numitä prin decizie a inspectorului icolar
general nr. nr. 781/18.10.2022 modificatä prin decizia nr. 786/31.10.2023. Conform OMEC 5562/2020

pentru selectia personalului didactic de predare s-au parcurs etapele:
solicitarea avizului Consiliului de administra!ieal I.$.J MH pentru criteriile de selectiea cadrelor

didactice care vor desfä$uraactivitäti in centrul de excelentä;
constituirea comisia de selectie, prin decizie internä a I.$.J. Mehedinti, formatä din inspectorul
general adjunct, inspectorul *COIar care coordoneazä disciplina/aria curricularä directorul

centrului de excelenlä;
desfäsurarea probelor selec!iei: evaluare portofoliu si interviu
finalizarea selec!iei constituirea compartimentului didactic, consultantä ii proiecte.
In urma parcurerii acestor etape, in data de 22 noiembrie 2022, a fost constituit compartimentul

didactic, respectiv 17 profesori ii 1 profesor-psiholog.
Centralizånd datele, in anul }colar 2022-2023, un numärde 16 de profesori au desfäiuratactivitä!i

de pregätire pentru performan!ä, in regim de plata cu ora.

Bd. Carol l, Nr. 24, Dr. Tr. Severin, Mehedinti
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CENTRUL JUDETEAN DE
EXCELENTÄ MEHEDINTI MINISTERUL EDUCATIEI

Repartizarea acestora la grupele de excelen!äconstituite a fost urmätoarea:

Nr.crt.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

IO.

II.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Disciplina

Limba literatura romånä
Limba ii literatura romånä

Limba literatura romånä

Matematicä

Matematicä

Fizicä

Fizicä

Chimie

Biologie

Biologie

Biologie

Informaticä
Limba englezä

Limba englezä

Limba francezä
Geografie

Geografie

Pedagogie

Grupa

Grupa I

Grupa
11

G rupa

Ill
Grupa I

Grupa
11

Grupa I

Grupa
11

Grupa I

Grupa I

Grupa
11

Grupa
Ill

Grupa I

Grupa I

Grupa

Grupa I

Grupa I

Grupa

Grupa I

Profesor coordonator

CIUREL MIRELA

SERAFIN SIMONA MARIA

CHISÄR-VIZIRU MIHAELA
ADELINA

STRETCU DANIEL

STRETCU DANIEL

CARAPENCEAVALI

STRETCU SIMONA

STOINEL MIRELA
HUIDU MIHAELA

HUIDU MIHAELA

DOBROIU PAULA

BEJENARU LAVINIU
FOTA DIANA MARIA
NICOLAESCU AURELIA

MIHAELA
CROITORU FLORIN VALERIU

MORARUGABRIELA

PARTENIEADELINA

BUTARU LAURA

Nr elevi
inscri}i

II

19

17

28

22

13

13

20

19

13

20

28

23

9

13

13

13

in perioda iulie-august 2023, a fost demaratä procedura de selectie a cadrelor didactice privind

selec!ia personalului didactic de predare necesar desfäsurärii activitä!ilor din Centrul Jude!ean de

Excelen!äMehedin!i Cod: PO 95.03, nr. 27/05.07.2023, pentru anul scolar 2023-2024.

Selectiapersonalului didactic de predare necesar desfä}uräriiactivitälilor din centrul de excelenlä
in anul icolar 2023-2024 a fost realizatä de cätre o comisie, numitä prin decizie a inspectorului }colar
general nr. 353/03.07.2023.

in conformitate cu OMEC 5562/2020, pentru selectia personalului didactic de predare s-au
parcurs etapele:

solicitarea avizului Consiliului de administratieal I.S.J MH pentru criteriile de selectiea cadrelor
didactice care vor activitäli in centrul de excelentä;

constituirea comisia de selectie, prin decizie internä a I.$.J. Mehedin!i, formatä din inspectorul

icolar general adjunct, inspectorul }colar care coordoneazä disciplina/aria curricularä directorul
centrului de excelenlä;

probelor selectiei: evaluare portofoliu ii interviu
Bd. Carol l, Nr. 24, Dr. Tr. Severin, Mehedinti
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CENTRUL .JUDETEANDE
EXCELENTÅ MEHEDINTI

MINISI•ERULEDUCATIEI

finalizarea selec!iei ii constituirea compartimentului didactic, consultanlä proiecte.

111.2. ELEVI
in perioada noiembrie - decembrie 2022, un numärde 31 1 de elevi, din 6 de unitäti de invä!ämånt

dinjude!ul Mehedinti, au fost inscri$ in grupele de excelen!ä, urmare a rezultatelor procesului de evaluare

a potentialului copiilor tinerilor capabili de performan!ä stabilite de comisia de evaluare numitä prin
decizia internä I.$.J. MH nr. 829/16.11.2022.

in urma evaluärii elevilor s-au constituit 18 de grupe de studiu, la discipline din urmätoarele patru

arii curriculare:
Limbä si comunicare:

Limba literatura romånä:
Grupa I - 11 elevi (clasa a Xll-a);
Grupa II - 19 elevi (clasa a IX-a);

Grupa 111 - 17 elevi (clasele IX-XI)•,

Limbi moderne:
Limba englezä: Grupa I - 28 elevi (gimnaziu, liceu);

Grupa 11 - 23 elevi (clasele VIII - XII)•,

Limbafrancezä: Grupa I - 9 elevi (liceu);
Matematicä ii itiin!e:

Matematicä: Grupa I — 28 elevi (gimnaziu);
Grupa II — 22 elevi (liceu);

Fizicä: Grupa I - 13 elevi (clasa a X-a);

Grupa II - 13 elevi (clasa a X-a);

Chimie: Grupa I - 17 elevi (liceu);
Biologie: Grupa I — 20 elevi (clasa IX);

Grupa II - 19 elevi (clasele X-XI)
13 elevi (clasele X-XI)Grupa 111 -

Om ii societate: Geografie:
Grupa I — 13 elevi (clasa a VI-a);

Grupa II - 13 elevi (clasa a VII-a); istorie
Pedagogie: Grupa I— 13 elevi de liceu;

Tehnologii- informaticä: Informaticä: Grupa I — 20 elevi (liceu)

Activitätile s-au desfäiurat in unitä!i de invä!ämånt din jude!, in baza acordurilor de parteneriat

incheiate cu acestea, respectiv: Colegiul National "Traian, Drobeta-Turnu Severin; Colegiul National
"Gheorghe Tiveica", Drobeta-Turnu Severin; Colegiul National Pedagogic "Stefan Odobleja" Drobeta-
Turnu Severin; Liceul Teoretic "Traian Lalescu", Oriova.

in perioada ianuarie-iunie 2023, activitä!ile organizate de centru au vizat pregätirea ii participarea
la concursurile olimpiadele icolare conform calendarului ME.

La etapele judetene ale olimpiadelor si concursurilor }colare din calendarele Ministerului
Educatiei, un numärde 60 de elevi au primit premii sau men!iuni: 16 premii I, 9 premii II, 16 premii III,

1 men!iune specialä ii 18 men!iuni.

Bd. Carol I, Nr. 24, Dr. Tr. Severin, Mehedinti
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CENTRUL .JUDETF,AN DE
EXCELENTÅ MEHEDINTI MINISTERUI„ EDUCATIF.I

La etapele nationale ale olimpiadelor sau concursurilor }colare din calendarul aprobat de

Ministerul Educatiei, au participat 35 de elevi pregäti!i in centrul de excelentä, obtinånd 3 premii
I, 6 premii II, 4 premii III, 1 mentiune specialä si 8 mentiuni.

in cadrul primei editii a Galei Excelen!ei in Educatie, din data de 8 iunie, festivitate de premiere,

au fost acordate 35 diplome de excelen!ä pentru elevii participanti la etapele nationaleale concursurilor

ii olimpiadelor icolare ii 16 trofee ii diplome de excelen!ä cadrelor didactice coordonatoare.

in perioada mai-iunie a fost demaratä procedura operationalä privind inscrierea selec!iaelevilor
pentru constituirea grupelor de performantä la nivelul Centrului Jude!ean de Excelen!ä Mehedin!i, Cod:
PO- 95.02, nr. 24/12.06.2023, in anul $C01ar2023-2024.

in urma inscrierii selec!iei elevilor, s-au constituit 20 de grupe de studiu, la discipline din

urmätoarele patru arii curriculare:
Limbä ii comunicare: Limba literatura romånä:

Grupa I - 15 elevi (clasa a VI-a);

Grupa II - 26 elevi (clasele IX-XII);

Grupa 111 - 24 elevi (clasele IX-XII);

Limbi moderne:
Limba englezä: Grupa I - 12 elevi (clasele IX-XII);

Grupa 11 - 23 elevi (clawle VIII - XII);

Limba.francezä: Grupa I - 9 elevi (clasele VIII - X);

Limba neogreacä: Grupa I - 15 (clasele V - XI).

Matematicä ii itiinte:
Matematicä: Grupa I — 20 elevi (gimnaziu);

Grupa II — 12 elevi (liceu);
Grupa III - 20 elevi (clasa a III-a);

Grupa IV - 20 elevi (clasa a IV-a);

Fizicä: Grupa I - 20 elevi (liceu);
Grupa II - 17 elevi (gimnaziu);

Chimie: Grupa I - 14 elevi (liceu);
Biologie: Grupa I —20 elevi (clasa X);

Grupa II - 5 elevi (clasele IX).

Om ii societate: Geografie:
Grupa I— 17 elevi (gimnaziu);

Istorie:

Grupa I - 12 elevi ( (gimnaziu, liceu);
Tehnologii- informaticä: Informaticä: Grupa I — 11 elevi (liceu);

Discipline tehnice: Grupa I - 12 elevi (liceu).

Datele prezentate anterior sunt cele inregistrate in urma procesului de de evaluare a potentialului
copiilor ii tinerilor capabili de performan!ä, urmånd ca ii pe parcursul anului 2023-2024, sä se

continue procesul de identificare a copiilor ii tinerilor capabili de performantä la nivelul Centrului

Jude!eande Excelen!ä Mehedin!i.

Bd. Carol l, Nr. 24, Dr. Tr. Severin, Mehedin!i
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EROOCENTRUL JUDETEAN DE
EXCELENTÅ MEHEDINTI MINISTERUL EDUCAT'IEI

Una din priorotä!ile CEX MH o reprezintä satisfac!iaelevilor in raport cu activitatea de pregätire
la nivelul grupelor de excelen!ä.in acest context, in luna iunie 2023, profesorii-psihologi au intocmit ii
administrat un chestionar. Din analiza datelor ob!inutede la respondenti s-au conturat urmätoarele:

elevii cu abilitä!i inalte care au aplicat pentru o disciplinä sau mai multe discipline in cadrul
CEX Mehedin!i au fost incantatisä se dezvolte in echipa CEX;
activitä!ile desfä}urateau fost in concordan!ä cu interesele elevilor ssi i-au ajutat sä-$i
dezvolte la disciplina/disciplinele la care au fost inscriii;
nivelul de cunoitin!e la disciplina/disciplinele la care s-au pregätit, la finalul anului icolar
comparativ cu inceputul anului 2022-2023, este unul dezvoltat;
elevii considerä important sprijinul profesorilor psihologi din cadrul CEX, pe anumite
problematici: managementul stresului, managementul timpului, managementul invä!ärii,
dezvoltarea abilitä!ilor de comunicare ii socio-emo!ionale, autocunoa$ere si dezvoltare

personalä (evaluarea nivelului de dezvoltare a diferitelor func!ii psihice, aptitudini:
memorie, aten!ie, inteligen!ä etc.)
elevii cu abilitä!i inalte considerä foarte importantä *Insa de a participa la astfel de

activitäti ii doresc sä se implice ii in viitor in activitä!ile din cadrul CEX Mehedin!i.

IV. Resurse materiale si financiare
Pentru anul calendaristic 2022, bugetul alocat CEX-MH a fost de 254.330 lei, sumä integral

cheltuitä, conform repartizärii pe categorii bugetare.
Pentru anul calendaristic 2023, bugetul alocat CEX-MH a fost 278.977 lei. Pånä la data raportärii

prezente, au fost cheltui!i 234.124,73 lei.

Pentru cheltuielile salariale in regim de plata cu ora pentru personalul didactic de predare, conform
planului de incadrare coroborat cu statele de platä, s-au efectuat plä!i aferente unui numär total de 40 ore,
reprezentånd 2,33 norme.

V. Relatii publice, comunicare imagine
Existä o preocupare permanentä in ceea ce reprezintä dezvoltarea rela!iilor cu publicul, astfel incåt

pentru a facilita accesul la informaliile de interes oublic, perioada noiembrie - decembrie 2022, a fost
demaratä procedura de achizi!ie a domeniului cex-mehedin!i.ro, fiind creat propriul site al institutiei
https://mvw.ce.x-mehedinti.ro/, ceea ce permite respectarea principiului fundamental al transparentei

institutionale 5i dreptul la informatie.
Pentru a valida public munca, devotamentul ii perseveren!a elevilor capabili de performan!ä,

inscri$i in anul scolar 2022-2023 la activitä!ile de pregätire sub indrumarea directä a cadrelor
didactice de specialitate, Centrul Jude!ean de Excelen!ä Mehedin!i a organizat prima edi!ie a Galei

Excelentei in Educatie. Acest eveniment a fost posibil urmarea a parteneriatului incheiat cu Primäria
Municipiului Drobeta-Turnu Severin, Inspectoratul Scolar Jude!ean Mehedin!i Palatul Culturii "Teodor
Costescu". in cadrul evenimentului organizat in data de 8 iunie 2023, la Palatul Culturii "Teodor
Costescu", au fost premia!i 35 de elevi 5i cadrele didactice coordonatoare, pentru rezeultatele deosebite

ob!inute la etapele nationaleale olimpiadelor $i concursurilor scolare.Ne dorim ca evenimentul "Gala
Excelen!ei in Educa!ie" sä fie inceputul unei tradi!ii la nivelul jude!ului Mehedin!i.
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